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。

自 2014 年 11 月合作至今，TÜV 莱茵学院提供的定制化人员资格认可

服务完善了 UNIR 的传统及远程教育的课程内容，提升了该校的品牌价

值，从而增强了潜在学生和毕业生潜在雇主的信心。双方还将深入合作，

在奖学金设置及其他领域达成共识，共同培养新型的适应职场发展的优

秀人才。

应届毕业生如何快速融入职场生活？

又要到了一年一度“求职热”的季节，很多应届生都开始跃跃欲试希望找到一份满意的工作，也看了很多诸如

“如何写好一篇吸引人的简历，让你一下脱颖而出”，“应届毕业生面试技巧”等文章。但是通常会发现简历一

经发出便石沉大海，或者参加过初面之后“回去等通知”等到的却是一封拒信……

远在西班牙的拉里奥哈国际大学(International University of La RioJa) - UNIR 也同样面临这这样的问题，为了

让他们的应届毕业生在进入职场时具备与其他新人或已有工作经验的职场人士相竞争的能力。我们做出了一系列

的努力：

主要挑战：

 由于 UNIR 本部设在西班牙洛格罗尼奥，在墨西哥、哥伦比亚、厄瓜多尔和秘鲁都有分校，分散的地域导致学

校师资能力不足。

 如何利用新的角度审视教学方式，找到企业和学校培养人才共通点。

 如何帮助毕业生在职场上领先一步。

解决方案 ：

 针对地域限制，统一培养国际化人才

为全球学生提供远程学习并创建了自己的线上教育平台，解决了师资能力不足的问题，

 一改以往教条式的教材和教学方法

德国莱茵 TÜV（西班牙公司）帮助 UNIR 审核培训材料和教学方法，并出具包括修正及完善措施的报告。以

企业的角度来重新审视原来的教学方式，找到企业和学校培养人才的结合点。

 以严格的国际标准来培养学生

为帮助其毕业生在职场上领先一步，UNIR 引进了 PersCert TÜV 人员资格认可服务，从而为其综合管理体系

硕士毕业生提供更好的资格认证服务。目前德国莱茵 TÜV 可为 UNIR 毕业生提供四种人员资格认可服务，以



肯定毕业生拥有下列标准所要求的技能：ISO 9001; ISO 14001; OHSAS 18001 (ISO 45001：2018)和 RCS

21.

 公正独立的国际认可资格证书

自 UNIR 和德国莱茵 TÜV 建立合作关系以来，后者即开始为前者毕业生提供国际认可的资格证书（证书突出

显示了毕业生所接受的优质研究生教育内容）。德国莱茵 TÜV 所提供的内审员人员能力认证证书增加了毕业

证书的含金量，从而为 UNIR 良好的声誉带来了显著的附加价值。

PersCert TÜV 人员资格认可服务确保：

▪ 考试将注重对国际通用能力的考察，以帮助学生获得更接近商业需求且广泛受认可的资格证书，从而顺利开始职

业生涯

▪ 帮助学生、教师和研究人员、行政和服务人员，公共机构，乃至整个社会提高信心

▪ 根据市场认可的国际标准确保教育的质量，为教育提供附加值
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